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Tema 3: Var ska ansvaret for arbetsmarknadsfragor ligga?

Demokrati- och arvodesberedningens bedomning

Under temat politisk organisation i genomférandeplanen beslutade demokrati- och
arvodesberedningen att undersoka vidare pa féljande fraga:

"7.Var ska ansvaret for arbetsmarknadsfragorna finnas?”

Demokrati- och arvodesberedningen diskuterade den ovanstaende fragan pa sammantradet
den 12 juni 2025 genom § 30. Beredningen férde en diskussion om ndgon annan namnd an
socialndmnden borde fungera som kommunens arbetsléshetsnamnd. Beredningen ansdg
att utredningens fokus boér darfor ligga pa vilken namnd som ska bdra ansvaret for
arbetsldsheten och vilken namnd som ska vara arbetsléshetsnamnden.

Kommunledningsforvaltningens bedomning

Bakgrund

Enligt 1 § lag (1944:475) om arbetsléshetsndmnd ska en arbetsloshetsnamnd finnas i varje
kommun.

Enligt lagens 2 § har arbetsloshetsnamnd till uppgift att vidta eller pa annat satt framja
kommunala dtgarder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna av arbetsldshet.

Enligt 3 § dligger arbetsloshetsndamnd sarskilt att handldagga fragor om kommuns
hjalpverksamhet vid arbetsldshet, samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas
verksamhet ror sysselsattningsfragor samt omedelbart underrétta Arbetsformedlingen om
arbetskonflikt som paverkar hjalpverksamhet inom kommunen.

Kommunernas arbetsloshetsnamnder ar viktiga eftersom de spelar en central roll i att stodja
och hjdlpa arbetslosa att komma tillbaka in pa arbetsmarknaden. De har vanligen ansvar for
att:

e Bedoma och besluta om insatser for arbetsldsa, sasom arbetsmarknadsatgarder,
utbildningar eller praktikplatser.

e Framja samordning av stodinsatser mellan olika aktorer, exempelvis
arbetsformedling, socialtjanst, naringsliv och utbildningsorgan.

e Varaen lank mellan arbetsldsa och arbetsgivare, exempelvis genom att hjalpa till
med matchning och kompetensutveckling.
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Genom detta bidrar arbetsloshetsnamnderna till att minska arbetslosheten, starka individers
sjalvstandighet och 6ka social hallbarhet i kommunen. De ar darfor en viktig funktion i
kommunens arbete med arbetsmarknadsfragor och social inkludering.

Arbetsloshetsnamnd i Enképings kommun

Efter ett besluti kommunstyrelsen (KS) under ar 2024 flyttades arbetsmarknadsenheten med
tillhérande ansvar fran Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden (UAN) till socialnamnden
(SN). Arbetsloshetsnamnden kom da med pa kopet vilket ocksa framgar av 1 § Reglemente
for socialnamnden.

Socialférvaltningens forvaltningschef Jonas Boman beskriver att arbetet med
arbetsmarknadsfrdgorna fungerar val under socialnamndens nya ansvar:

e Forvaltningen har anstallt en arbetsmarknadschef som utvecklar och samordnar.
e Det finns en logisk och relevant koppling till férvaltningens 6vriga ansvar.
e Synergier och samordning gynnas i arbetet.

Vad galler fragan om arbetsloshetsnamnd beskriver Jonas Boman foljande:

e Det fungerar att ansvaret ligger pa socialndmnden, det innebdr inte nagot storre
arbete for varken férvaltning eller namnd.

e Arbetet bestar i att namnden vid tva tillfallen per ar far en rapportering kring statistik,
prognoser och eventuella atgarder.

e En placering av arbetsloshetsnamnden under kommunstyrelsen skulle kunna bidra till
ett mer strategiskt och bredare perspektiv, t.ex. samverkan med naringsliv.

e Placering under kommunstyrelsen ar den vanligaste I6sningen i svenska kommuner
(éven placering hos socialndmnd férekommer i ett antal kommuner).

e Vid en eventuell flytt till kommunstyrelsen kan socialférvaltningen fortsdtta att ta fram
underlagen till arbetsldshetsnamnden, meddelar ansvarig forvaltningschef.

Angdende forlaget om att lagen om arbetsloshetsndmnden skulle upphdvas

Det kan noteras att i SOU 2019:3 Tydligare ansvarsférdeining mellan stat och kommun
foreslogs att lagen (1944:453) om arbetsldshetsnamnd skulle upphdvas. Som motivering
angavs att inneborden av lagen om arbetsloshetsnamnd ar otydlig och har sin utgadngspunkt
i ett arbetsmarknadspolitiskt system som inte langre galler i Sverige. Utredningen beddémde
att lagen skapar otydlighet och bidrar till att uppratthalla de parallella systemen; att
arbetsmarknadspolitiska insatser tillhandahalls av bade Arbetsférmedlingen och vissa
kommuner, eller till och med av en kommun i stéllet for Arbetsférmedlingen. Motsvarande
forslag och resonemang har lagts fram aven i SOU 2020:41. Slutsatserna i utredningarna har
inte lett till konkreta lagstiftningsatgarder avseende arbetsloshetsnamnden. Eftersom det
inte finns forestdende konkreta forslag om att upphava lagen om arbetsléshetsnamnd ar det
inget som ur andamalsenlighetsperspektivet skulle hindra kommunen att flytta
arbetsloshetsnamndens organisatoriska tillhérighet i nulaget.



Sammanfattning

Kommunledningsférvaltningen gér bedémningen att arbetsmarknadsenheten (AME) bor
ligga kvar inom socialndmndens ansvar. Ovan ndmnda underlag liksom utldtande fran
ansvariga tjanstepersoner talar for att det ar en logisk 16sning som ger synergier.

Kommunledningsférvaltningen gér bedémningen att arbetsldoshetsnamnden bor flyttas till
kommunstyrelsens ansvar.
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